April 2025

Handleplan for elevernes udfordringer og trivsel

Formal:
At folge op pa resultaterne fra elevundersegelsen (UM V-rapporten) og iverksatte konkrete tiltag,
der kan forbedre elevernes trivsel, leeringsmiljo og oplevelse af skolens fysiske rammer.

1. Elevernes oplevelse af at klare sig godt i skolen

Udfordring:
74 % af eleverne oplever, at de klarer sig godt 1 skolen, mens 21 % svarer, at de ikke ved, om de
klarer sig godt.

Mal:
Flere elever skal opleve, at de ved, hvordan de klarer sig fagligt, og hvad de kan gere for at udvikle
sig.
Tiltag:
e Lererne arbejder med tydelig feedback til eleverne om deres faglige udvikling.
o Eleverne skal lobende have mulighed for at tale med deres leerer om, hvordan de klarer sig.
o Der sattes fokus pa tydelige leeringsmal og forventninger i undervisningen.

o Elevradet sporges ind til, hvad eleverne har brug for for bedre at kunne vurdere deres egen
faglige udvikling.

Ansvar: Larere og ledelse.
Tidsfrist: Tiltag igangsattes i det kommende skolear.
Opfolgning: Punktet evalueres ved naste elevundersogelse.

2. Kolde omrader pa skolen

Udfordring:
8 % af eleverne oplever, at der er steder pa skolen, hvor det nogle gange er koldt.

Mal:
Elever og medarbejdere skal opleve et behageligt indeklima pa hele skolen.
Tiltag:

o Kortlegge hvilke lokaler og omrader eleverne oplever som kolde.

e Undersoge temperaturforholdene i de pdgaldende omréder.

o Kontakte pedel/ejendomsansvarlig og undersege mulige lgsninger.

o Folge op pé problemet efter eventuelle justeringer.
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Ansvar: Ledelse og pedel/ejendomsansvarlig.
Tidsfrist: Kortlegning gennemfores hurtigst muligt.
Opfolgning: Status tages op pé lererradsmede og elevradsmede.

3. Toiletforhold

Udfordring:
27 % af eleverne synes ikke, at toiletforholdene er tilfredsstillende.

Mal:
Eleverne skal opleve skolens toiletter som rene, ordentlige og trygge at benytte.
Tiltag:

o Tage resultatet op pa elevradsmedet og lererrddsmeadet.

o Undersoge, hvad eleverne konkret er utilfredse med, fx rengering, lugt, vedligeholdelse eller
manglende faciliteter.

o Udarbejde en prioriteret liste over de problemer, der skal lases.
e Undersgge mulighederne for forbedringer af rengering og vedligeholdelse.
o Informere eleverne om, hvilke tiltag skolen setter i gang.

Ansvar: Ledelse, elevrdd og pedel/ejendomsansvarlig.
Tidsfrist: Droftes pa forstkommende meoder.
Opfolgning: Der folges op efter 2-3 méneder.

4. Udeomradet

Udfordring:
Mange elever er ikke tilfredse med skolens udeomrade.

Mal:
Udeomradet skal i hgjere grad vere attraktivt, hyggeligt og give mulighed for leg, bevagelse og
feellesskab.

Tiltag:
o Elevradet laver en liste over elevernes gnsker til udeomradet.
o Eleverne prioriterer de 3-5 vigtigste forbedringer.
e Skolen undersgger skonomiske og praktiske muligheder.
e Der udarbejdes en plan for, hvilke forbedringer der kan gennemfores pa kort og lang sigt.

o Eleverne inddrages i udformningen af eventuelle nye omrader eller aktiviteter.
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Ansvar: Elevrdd og ledelse.
Tidsfrist: Elevernes ensker indsamles inden naste elevradsmede.
Opfolgning: Der gives status pa hvert elevrddsmede, indtil indsatsen er afsluttet.

5. Klasselokalernes fysiske rammer

Udfordring:
15 % af eleverne synes ikke, at deres klasselokale er paent og hyggeligt.

Mal:
Alle elever skal opleve deres klasselokale som et rart og indbydende sted at laere.
Tiltag:
e Huver klasse drefter, hvad der kan gere klasselokalet mere hyggeligt.
o Klasserne laver en prioriteret gnskeliste.
e Der s@ttes fokus pa oprydning, indretning, udsmykning og elevernes egne produkter.
o Skolen undersoger, om der kan afsettes et mindre belob til forbedringer.
o Eleverne inddrages 1 arbejdet med at gore klasselokalerne mere indbydende.

Ansvar: Klasselerere, elever og ledelse.
Tidsfrist: Arbejdet pabegyndes i klasserne inden for den kommende periode.
Opfolgning: Klasserne evaluerer @ndringerne efter 2-3 maneder.

6. Larm i timerne

Udfordring:
25 % af eleverne oplever, at der nogle gange er larm 1 timerne.

Mal:
Der skal vaere gode arbejdsforhold og ro til lring i undervisningen.
Tiltag:
e Drofte udfordringen med eleverne og finde ud af, hvornar og hvorfor der opstar larm.
o Klasserne formulerer felles forventninger til ro og arbejdsro.
e Larerne arbejder med tydelige rammer og rutiner for undervisningen.
o Der s@ttes fokus pa, at eleverne selv har et ansvar for et godt leringsmiljo.

o Elevradet folger op pd, om eleverne oplever en forbedring.
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Ansvar: Lerere, elever og elevrad.
Tidsfrist: Felles forventninger aftales i klasserne.
Opfolgning: Evaluering efter 2-3 maneder.

Samlet opfelgning
Ledelsen samler op pa handleplanen og sikrer, at de aftalte indsatser bliver gennemfort.
Handleplanen folges op:

o Pé forstkommende elevradsmede.

e P4 lxrerradsmeder.

o Efter 2-3 maneder for at vurdere effekten af de igangsatte tiltag.

e Ved n®ste elevundersogelse, hvor resultaterne sammenlignes med den nuvarende
undersogelse.

Succeskriterium:

Eleverne skal ved neaste undersggelse opleve en positiv udvikling pd de omrader, der er identificeret
som udfordringer. Samtidig skal eleverne kunne se, at deres besvarelser bliver taget alvorligt og
forer til konkrete handlinger.



